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NARATIVNO 1ZVIJESCE O RADU UDRUGE SV. BARTOLOMEJ ZA 2025. GODINU

Udruga osoba s invaliditetom ,Sveti Bartolomej” Knin je humanitarno socijalna udruga, po svom
ustroju jedina ovakve vrste u Sibensko-kninskoj Zupaniji.

Op¢i podaci: Sjediste Udruge

Naziv: Udruga osoba s invaliditetom ,,Sveti Bartolomej” Knin
Skraceni naziv: Udruga sv. Bartolomej

Adresa: Suronjina 14 / IV gardijske brigade br. 3; 22300 Knin

Tel: 022/663-312 Fax: 022/664-900

E-mail: bartolomej@uosisb-knin.hr Web: www.uosisb-knin.hr
bartolomej.knin@gmail.com

Op¢i podaci: Poludnevni boravak Udruge

Naziv: Poludnevni boravak za djecu i mlade s teSko¢ama u razvoju Udruge sv. Bartolomej
Adresa: Suronjina 14; 22300 Knin

Tel: 022/663-312 Fax: 022/664-300

E-mail: stbartolomejdjeca@gmail.com Web: www.uosisb-knin.hr

Prosje¢an broj zaposlenih u izvjeStajnom razdoblju 89, na neodredeno vrijeme 46 (direktor, tajnica,
5 administrativnih djelatnika, 3 racunovodstveno administrativna referenta, 1 socijalna radnica, 1
pravnica, 1 defektolog logoped, 1 edukacijski rehabilitator, 2 logoped, 2 visi fizioterapeuta, 1
odgojitelj/ca, 1 njegovateljica, 4 radnice za rad s djecom i mladima s teSkocama u razvoju, 1
vozal/domar, 17 osobnih asistenata, 4 radnika za uredenje i odrzavanje okolisa); na odredeno
vrijeme 43 (10 osobnih asistenata, 1 pomocnica u nastavi, 30 gerontodomacica, 1 IT sistem
administrator, 1 €ista€ica). Od ukupnog broja zaposlenih imali smo 13 osoba s invaliditetom.

Cilj Udruge je pruzanje pomodi djeci i mladima s tesko¢ama u razvoju i odraslim osobama s
invaliditetom (OSl), bez obzira na njihovu nacionalny, i bilo koju drugu pripadnost.

Misija ,Doprinijeti kvalitetnem Zivotu djece i miadih s teSkocama u razvoju i osoba s invaliditetom,
zagovaranjem i kontinuiranim osnaZivanjem za oschni razve] | ravnogpravno sudjelovanje u svim
segmentima drustva”.

Clanovi udruge:
Udluga brOj; 433 &lana \:SL’ M, }-13 7,‘, o togs su 331
godina (3 M, 2 7), 114 &ianova od 19 -35 godti; i
7), 178 &ianova iznad 55 godina {11” r\,l 817
promiéu rad Udruge. Clanstuo Udr
Najveci broj clanova udruge je
J J H
G

a5 invaliditotom i to: 5 djece do 18
.47 ‘ianova od 35-65 godina {65 M, 57
2e sugradani (3 M, 48 7) koji podrzavaju i
Holng prormenaina.

srada Knina | okolice, te iz ostaiih susjednih gradova i
opcina {Knin i okolica 333, 31, Droid i okolice 23, Kistanje i okalica 28, Sibenik 4, Vodice 3,
Vrlika 1).Udruga kao pruiate! :ija.mh usiuga u rajednici, osim skrhi za svoje formalne <lanove,
pruza usluge i onima kol imaju potrabu za odredencra vrstem usluge. Takvih neformalnih
¢lanova/korisnika je 227.

Udruga Sv. Bartolomej, Suironjina id, 1BAN: HR54 2407 Q01 2005 7291 5; O18: 36106556146; V‘B 01483641



Organizacijska shema Udruge sv. Bartolomej Knin:
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Udruga osoba s invaliditetom «Sveti Bartolomej» Knin rukovodi se svojim principima stavljajui u prvi

plan korisnika. Njena uloga je definirana kroz odredene dokumente i misiju.

Rad Udruge u 2025. godini se odnosio na provedbu usvojenih programskih aktivnosti razvrstanih u

nekoliko skupina:

1. Stalne aktivnosti usmjerene na osiguravanje prava osoba s invaliditetom {okupljanje osoba s
invaliditetom; detektiranje i evidentiranje novih osoba s invaliditetom, pracenje i uocavanje
problema OSI i iniciranje njihova rjeSavanja sukladno zakonskim propisima, podrska i
zagovaranje za unapredenje medicinske, edukativne, radne i psihosocijalne rehabilitacije;
pracenje i blagovremeno reagiranje na izmjene i dopune zakonskih propisa, strategija,
pravilnika i drugih akata u korist osoba s invaliditetom kao i pomo¢ i podrska u ostvarivanju
istih;

2. Socijalna i zdravstvena rehabilitacija (pruzanje skrbi izvan vlastite obitelji djeci i mladim s

teSko¢ama u razvoju, poludnevni boravak),

Kulturne, sportske i radne aktivnosti,

4. Ostale aktivnosti (Suradnja s institucijama/ustanovama i udrugama, senzibilizacija javnosti o
pravima i potrebama osi i zadovoljenju istih, pruZanje usluga prijevoza i administrativnih
usluga ¢lanovima udruge i potencijalnim korisnicima, pomo¢ i podrska u zaposljavanju i
samozapo$ljavanju OSI, suradnja s medijima, edukacija djelatnika s ciljem boljeg i
adekvatnog pruzanja usluga i ucinkovitije organizacije, pisanje svih relevantnih
izvjesca/izvjestavanje);

5. Programi i projekti: pisanje i provedba projekata i programa namijenjenih osiguranju
sredstava za aktivnosti kojima se osigurava zadovoljenje potreba korisnika.

w

Udruga svoju djelatnost obavlja kroz dva programa:
A) program rada za mlade i odrasle osobe s invaliditetom koji u svom djelokrugu imaju dva
cilja:
- rad s mladim i odraslim osobama s invaliditetom
- rad sa starim i nemoc¢nim osobama
B) program za djecu i mlade s teSko¢ama u razvoju kroz poludnevni boravak

A) Aktivnosti namijenjene mladim i odraslim osobama s invaliditetom, starim i nemoénim
osobama odnose se na unaprjedenje i realizaciju prava osoba s invaliditetom i njihovih obitelji,
osnaZivanjem za aktivno uceice u Zivotu lokalne samcuprave i senzibiliziranje lokalne zajednice za
potrebe i prava osoba sa teskocama/invaliditetom.

Usluge osobne asistencije kontinuirano se pruza podrska odraslim osobama s invaliditetom. Tijekom
godine broj korisnika je rastao iz mieseca u mjeses, a do kraja 2025. godine uslugu je koristilo ukupno
49 korisnika. Ukupno ie pruferno 38.362 usluga osebne asistencije, ¢ime je znalajro poboljsana
kvaliteta Zivota korisnika kroz podréiu u svakodnevnim aktivacstima.

Osobni asistenti svoje akilvnosti koje odraduju sa korisnicima redovito unose u apiikaciju Udruge.

U godiSnjoj evaluacijskoj raetodoiogiji za 2023, godinu kenstena je tehnika anketnih upitnika.
Upitnici su €lanovima i korisricima distribuirani putern interneta. Cilj upitnika bio je procijeniti razinu
zadovoljstva dionika, kvalitetu prufenih usiuga u odnosu na protleme ciljnih skupina, kao i nrednosti
koje navedene usluge donose ciljanim skupinama. Takoder, prikuplieni podaci omoguéuju
pozicioniranje Udruge kaiko bi w bududnoesti mogla $to kvalitztnije odgovarati na potrebe i zahtjeve
svih korisnika i ¢lanova.

Ciljna skupina su korisnici usluga Poludnevnoeg boravika 2a diecu i mlade s teskocéama u razvoju i
Osobne asistencije keie si: pod ficencom Ministarstva, zatim korisnici usiuga preko projekta Pomozi



mi da uéim te korisnici usluge Pomo¢ starijim i nemocnim osobama preko programa Zazeli i ¢lanove

nase Udruge.
Tablica: Struktura ciljanih skupina

Ciljana skupina Broj ispitanika

Korisnici usluge Poludnevnog boravka za djecu i | 33

miade s teSkocama u razvoju

" Korisnici uslugeBsobne asister?cije i Pomoénika | 33

u nastavi

Korisnici usluge Pomo¢ starijim i nemoénim | 15

osobama
Korisnici usluge Odmor od skrbi 0
Clanovi Udruge 14

Izvor: Obrada autora

Sveukupni broj ispitanika iznosi 80. Od toga je 33 korisnika usluge Poludnevnog boravka za djecu i
mlade s teSko¢ama u razvoju; 33 korisnika osobne asistencije/pomo¢nici u nastavi; 15 korisnika usluge
pomoc starijima i nemo¢nim osobama te 14 ¢lanova Udruge.

Anketni upitnici bili su anonimni i sadrzavali su 20 pitanja. Ispitanici (korisnici i clanovi) imali su na
raspolaganju skalu ocjena kako bi izrazili svoje (ne)zadovoljstvo pruzenim uslugama. Osim
ocjenjivanja, jedno pitanje bilo je namijenjeno prijedliozima i eventualnim kritikama.

Upitnik je strukturiran u 5 odjeljaka:

% Demografski podaci — Obuhvaca osnovne informacije o ispitanicima, poput dobi, spola,
radnog statusa te koliko dugo su korisnici nasih usluga. Ovaj odjeljak pomaZe razumjeti profil
ispitanika i osigurati reprezentativnost uzorka.

*¢ Opdi dojam — PruZa uvid u sveukupno zadovoljstvo ispitanika pruzenim uslugama. Ovo pitanje
daje pocetni okvir za razumijevanje razine zadovoljstva.

¢ Zadovoljstvo uslugama — Ocjenjuje specifi¢ne aspekte usiuga, ukiju¢ujuéi njihovu dostupnost,
kvalitetu, i korisnost za ispitanike, zadovoljstvo osabljem i interakcijama.

% Informiranost - Ispituje kojim se kanalima korisnici koriste kako bi stupili u kontakt s Udrugom.

< Dodatne povratne informacije i prijedlozi — Omoguduju ispitanicima da predloZe poboljsanja,
istaknu izazove ili daju druge relevantne komentare te njihovu voijnost da sudjeluju u fokus

grupi.




REZULTATI ANKETNOG UPITNIKA:

Odaberite dobnu kategoriju kojoj pripadate:
80 odgovora

@ Ispod 18 godina
®19-34

W 35-54

@ 55ivise

Odaberite spol:
80 odgovora

@ Muski

® Zenski

@ Nebinarnl

® Ne zelim se 1zjasniti

Koju od navedenih usluga koristite:
80 odgovora

Uslugu Osobne asistencije /
Pomaénika u rizastsvi

42 (40 %)
Uslugu Pomoé u Kui 14 (17.5 %)
Uslugu Odmor od skro:| 0 /0 %5)
Clan sam Udruge. 13 (16.3 %)
20 ) 40

Koliko dugo koristite na
80 odgovora




Koliko ste ukupno zadovoljni nasim uslugama?
81 odgovor

80
80
40

20
00 %) 2{25%) 0(0 %)

| 2 3 4 5

Koliko ste ukupno zadovoljni nasim uslugama?
81 odgovor

a0
60
40

20
0(0 %) 2(25 %) 010 %)

1 2 3

Koliko ste zadovoljni dostupnos$céu usluga kada su vam potrebne?
81 odgovar

80
60
40

20

00 %) 3(3.7 %)

1 2 3

Kako biste ocijenili svoje interacije sa nasim osobljemsveolonterima?

81 odgovor
30
30
40
20
. o i U e

1 * 3



U kojoj mjeri zaposlenici razumiju vase brige i potrebe?

81 oigoues

80
&0 66 (81,5 %)
0
zo
0 (0 %) 22,5 YN 3 (3.7 %)
1 2 3

Ocijenite spremnost nase organizacije da odgovori na vase upite ili problerme?
&1 odgover

80
60
a0
20
0 (0 %) 2(2.5 %) 3 (3.7 %)
) —
1 2 3 £l

Smatrate li da preuzimamo odgovornost za riesavanje vasih problema?
81 odgovor

® Da
® Ne

@ Ne Zelim odgovoriti

Koliko ste zadovoljni brzinon nasih odgovora?
84 odgovora

80

SRS

Kaolika ste sedoveljm dostednosau uslinge

P AAeyeoar

il Primee?
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Dobijate li na vrijeme sve potrebne informacije o aktivhostima i uslugama?
81 odgovor

@ Da, uvijek
@ Ponekad
@ Ne
Koje metode koristite za konkat s nama?
81 odgovor
Osobno -52 (64.2 %)
Telefon / E-mail 62 (76,5 %)
Drustvene mreZe 9(11,1 %)
0 20 40 80 80
Koliko je lako stupiti u kontakt s nasom Udrugom?
81 odgovor
80
60
40
20
. 6 (7.4 %)
010 %) 01 1(49 %) (
° . S ——
i 3 4

Koliko je vjerojatho da ¢ete nastavit: xoristiti nase usluge 4 buducnosti?
81 odgovor

B yrio iercjaino
@ /o neviermatio




Koja je vjerojatnost da ¢ete preporuéiti nasu organizaciju drugima?

81 odg

80

60

40

20

ovor

6 (7.4 %)
1(1.2 %) 2(2,5 %) 0 (0 %)

1 2 3 4 5

Radno vrijeme Udruge je od 7% do 15% sati pet dana u tjednu. Ukupno imamo na raspolaganju dva
prostora za rad Udruge. Prvi je prostor od 72 m? u vlasnistvu Grada Knina, Drugi prostor je
Poludnevni boravak veli¢ine 328 m?, koji koristimo bez naknade. U manjem prostoru redovne
aktivnosti provodimo od 8:00 do 13:00 sati, dok u veéem prostoru aktivnosti s djecom s tesko¢ama u

razvoju

odvijaju se od 7:00 do 15:00 sati. Popodnevno vrijeme, od 15:00 do 19:00 sati zimsko

vrijeme/ od 16 do 20 sati - ljetno vrijeme, rezervirano je za rad s odraslim osobama s invaliditetom.

Tijekom

jutarnjeg termina, uprava obavlja administrativne i organizacijske zadatke te je dostupna

¢lanovima i korisnicima za sve upite.
Redovne programske aktivnosti namijenjene ovoj populaciji odnosile su se na:

o]

O 0 0 © O

o O

podizanje vlastitih kapaciteta osoba s invaliditetom i njihovih obitelji o njihovim potrebama,
nacinu realiziranja istih, kroz ukljuivanje u lokalnu zajednicu;

ukljucivala osobe s invaliditetom u aktivnosti udruge i zajednice;

podizanje svijesti i senzibiliziranje lokalne zajednice za potrebe i prava osoba s
teSkoéama/invaliditetom;

podrska i pomoc pri zaposljavanju i samozaposljavanju osoba s invaliditetom;

pomoc i podrika i pomo¢ starim i nemoénim osobama u njihovim domovima

uklju€eno OSI u kreativne, kulturne i sportske aktivnosti

prijevoz korisnika, dogovarali i omogucavali nabavku pomagala, lijeénicke preglede i
rehabilitaciju;

suradnja s institucijama i udrugama iz ove i srodnih oblasti (lokalno i Sire);

radne aktivnosti za mlade;

administrativna podrika kcrisnicima i zaposizanima.

Pored redovnih programskih aktivnesti, Udruga pokianja veliku painju aktivnostima koje se odnose
na podizanje organizacijskih i kadrovskih kapacitera, ukliudivanie korisnika u zajednicu, premoviranje
i suradnju:

@]

o

o]

clanovs § programa udruge |
izviedca i ostale organizacijske
i , fzviedéa i izviestaji za
izhorna i 1 Redovna
42 timska sastanka),
anje problematike oscha

Aktivrnosti vezan za

35 dopisa upLg
s invaliditetem;
Posjet viSe pradstavnika institucis 1 wdrugs, o ora Grada Knina Udruzi i

Poludnevnom boravku;

bave ovom problematikom: i
tiZ0, 1 deugim Ministarstvima;

& naraznim aogadaniima

organizacijama civit
Sudjelovanje predsjednika/s | direkiora Ud




predstavljanje u medijima (radijske emisije na Radio Kninu, na portalima drugih suradnika i
partnera, Web stranica Udruge);

Organizirani izleti u Medugorje, Nacionalni park Plitvice, Ljetovanje korisnika;

Ostale aktivnosti: lzrada komunikacijskih plo¢a, Kampanja milijarda ustaje, Karneval 2025,
Brezovac — ,Uspon na vRH Hrvatske”, ...

Obiljezavanje odredenih dana kroz godinu s korisnicima: Valentinovo, Svjetski dan Down Sy,
Svjetski dan svjesnosti o autizmu, Uskrs, Maj¢in dan, Dan drZavnosti, Dani otvorenih vrata
Udruga, Mala Olimpijada, Dan grada Knina, Svjetski dan zastite okoliS8a, Dan pobjede i
Domovinske zahvalnosti, Dan Sv. Bartolomeja, Dan medunarodne mobilnosti, Dani tjedna
djeteta, Dani kruha, Dan svih svetih i Dusni dan, Dan sjec¢anja na Zrtve Domovinskog rata i
Dan sjec¢anja na #rtvu Vukovara i Skabrnje, Medunarodni dan osoba s invaliditetom,
Medunarodni dan ljudskih prava, Medunarodni dan volontera, Sv. Nikola, BoZi¢ i bozZi¢na

predstava.

U tijeku godine zaposlenici bili na razli¢itim Online edukacijama, radionicama, seminarima,

simpozijima, prezentacijama, znacajnim posjetima:

Vrsta izobrazbe

Pruzatelj izobrazbe

Izvoditelj izobrazbe (osoba)

Sustav vaucera

Motiviranje osoba s
invaliditetom za rad u
turizmu

Digitalna pristupacnost

Trening za upravljacka tijela
i nadzorne odbore udruga
€lanica

Predstavljanje mjera
aktivne politike
zaposljavanja za 2025
Vauceri i karijera

Znacaj protokola u
poslovnom i drustvenom
okruZenju

Kako osnovati volonterski
centar i zasto volontirati?

Poticaji zaposljavanja osoba
s invaliditetom

Promocija ESF+ Pozivi i
mogu¢énosti financiranja u
2025. godini

Konferencija za voditelje
udruga osoba s
invaliditetom

Dopuna registra osoba s

Zajednica osoba s invaliditetom
Hrvatske SOIH
Ekoloska udruga ,,Krka-Knin“

Zajednica osoba s invaliditetom
Hrvatske SOIH

Ministarstvo pravosuda, uprave i
digitalne transformacije

Hrvatski savez udruga cerebralne i
djeje paralize (HSUCDP), Hrvatski
savez udruga osoba s tjelesnim
invaliditetom (HSUT!) i Savez drustava
distroficara Hrvatske (SDDH)

Hrvatski zavod za zaposljavanje

Hrvatski zavod za zaposljavanje
Zajednica osoba s invaliditetom
Hrvatske SOIH

Zajednica osoba s invaliditetom
Hrvatske SOIH

Zavod za vieStalenje, profesionainu
rehabilitaciju i zaposijavanje cschas
invaiiditetom — Podruéni ured Split
Ministarstvo rada, mirovinskcg sustava,
nbitetji i socijalne politike

Zajednica osoba s invaliditetom
Hrvatske SOIH

Zajednica osoba s invaliditetom
rvatske SOIH

Marica Miric¢

' Mateja Simunovi¢

Jelica Simunovi¢

dr. sc. Tamara Horvat Klemen i g.
Zeljko Holik

*

Marica Miri¢

lozefina Kranjéec

Marin Pileti¢, ministar rada
Jurica Tomljenovi¢

Jozefina Kranjéec



" invaliditetom
Uloga udruga u podrsci i
osnaZivanju korisnika i
obitelji

Poticanje socijalne
komunikacije kod djece s
razvojnim odstupanjima

Edukacija osobnih
asistenata
Sirenje mreze socijalnih
usluga u zajednici
Vaznost spolne edukacije
. mladih s razvojnim
' teSkoéama
" Upravijanje ljudskim
. potencijalima — blagostanje
i psiholoska sigurnost
Place i naknade za saveze
. udruga osoba s
" invaliditetom
Project management u
praksi — teorija i primjeri
' Nasljede, ljubav i njega u
. razvoju mozga
' Prava i odgovornosti
. zaposlenika u vezi s
" otkrivanjem invaliditetom u
. radnom okruZenju
Sirenje mrefe socijalnih
 uslugazadjecu
30. hrvatski simpozij osoba
- s invaliditetom

Hrvatski savez udruga cerebralne i
djecje paralize (HSUCDP), Hrvatski
savez udruga osoba s tjelesnim
invaliditetom (HSUTI) i Savez drustava
distroficara Hrvatske (SDDH)

Centar za cjeloZivotno ucenje

. Edukacijsko ~ rehabilitacijskog
- fakulteta

Zajednica osoba s invaliditetom
Hrvatske SOIH

Ministarstvo rada, mirovinskoga
sustava, obitelji i socijalne politike

. e-Glas

Interreg Danube prog.ré;n_

Nacionalna zaklada za razvoj civilnog

drustva

Nacionalna zaklada za razvoj civilnog
drustva

i Udruga Carobni svijet

. Centar za profesionalnu rehabilitaciju
" Split

Ministarstvo rada, mirovinskoga
sustava, obitelji i socijalne politike
Zajednica saveza osoba s invaliditetom
Hrvatske — SCIH

Zavod za vjestacenje, profesionainu
rehakilitaciju i zaposljavanje osoba s
invaliditatom

Hrvatski zavod za zanosljavanje
Accesible EY Hrvatska pod
poxrovitelistvom Predsjedniks
Republike Hrvatske Zerana Milanovida,
Ministarstva rada, mirovinskoga
sustava, chitelii i socijalne politike i
Grada Zagrska

Ana Kanjera

Dr. sc. socio. Klara Popicevic,
Mag. logoped. Monika Rosandi¢
Grgié¢

Izv. prof. dr. sc. Sanja Simle$a

- Prof.dr.sc. Jasmina Iviac Pavlisa

Marica Miri¢

' Mateja Vukasinec, mag. rehab.
. educ., Sl pedagog i Sexuality
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Mateja Medi¢
Radionice edukacije za Udruga Carobni svijet Martina Neveséanin
stru¢njake (osnazivanje
radnika i podrska za
stru¢njake koje rade s
djecom i roditeljima)

Uloga obitelji u sustavu Zajednica osoba s invaliditetom Marica Miri¢
osobne asistencije Hrvatske SOIH

Online edukacija o Zajednica osoba s invaliditetom Marica Mirié¢
neovisnom Zzivljenju Hrvatske SOIH

Radionica o primjeni Ministarstvo rada, mirovinskog sustava, *

Pravilnika o metodologiji za  obiteljii socijalne politike
izracun cijena socijalnih
usluga

Udruga je aktivna na drustvenim mreZama, prvenstveno na Facebooku, koji sluZi kao glavni kanal za
pruzanje informacija javnosti o na$im aktivnostima, projektima i postignuéima. KoriStenjem
Facebooka kao glavne platforme za pruzanje informacija, ostvarujemo najveci angazman i povratne
informacije od nasih ¢lanova i Sire zajednice, ¢ime osiguravamo visoku razinu interakcije i podrske za
nase aktivnosti. Takoder, redovito azuriramo web stranice Udruge kako bismo osigurali
transparentnost i dostupnost svih relevantnih informacija nasim c¢lanovima i 3iroj zajednici.
Koristenjem ovih kanala, nastojimo povecati angazman, podizanje svijesti o naSim uslugama i
povezivanje s korisnicima te potencijalnim partnerima i donatorima.

Ukupan broj objava u medijima u izvjeStajnom razdoblju 15
Ukupan broj objava na internetskoj stranici u izvjestajnom razdoblju 42
Ukupan broj objava na facebook stranici u izvjestajnom razdoblju 75000
Ukupan broj posjeta internetske stranice u izvjeStajnom razdoblju 31000

Broj volontera koji sudjeiuje u radu nase crganizacije u 2025. godini je 23. Odabir volontera temelji se
na njihovoj motivaciji i interesu za nase aktivnosti. Obuka volontera obuhvaca upoznavanje s nasim
projektima, pravilima organizacije, te potrebama i moguénostima korisnika.

Broj volontera/volonterki i odradanih volonterskih sati

Miadi (c2415-30 g) Odrasli
= = f Ukupno
Zene Miugki Zene Muski
i i
broj broj broj broj broj sati

1 6 9 7 23 893




Realizirani programi i projekti Udruge sv. Bartolomej u 2025. godini:

NAZIV OBOBRENC OD | ODOBREN! GODINA/E FAZA
PROJEKTA / 1ZNOS (EUR) PROVEDBE PROJEKTA
PROGRAMA
1. Sibensko-kninska 1.1.2025. -
Zivjeti s vama, a fupanija / Grad 3.726,00/ 31.12. 2025. Zavrsen
ne pored vas Knin 2.660,00
2. Nacionalna 1.1.2025. -
Temeljna zaklada za razvoj 43.200,00 31.12. 2025. Zavrsen
Sustavna Podrska | civilnog drustva
3. Rehabilitacija 13.500,00
djece i mladih u Grad Knin 1.1.2025. - Zavrsen
Poludnevnom 31.12. 2025.
boravku
4, Zadovoljni IV ESF+ 1.485.000,00 22.4.2024.- U tijeku
22.4.2027.
5. Zaledno MROSP 99750,00 1.6.2023.- U tijeku
(1.G0OD 31.5.2026.
25000; 2.
GOD 32500;
3.GOD
42250)
6. Ministarstvo
Pomozi mi da znanosti, 72.080,54 1.9.2024. - Zavrsen
ucim 2024. / obrazovanjai 31.8.2025.
2025. mladih
7. Ministarstvo
Pomozi mi da znanosti, 54.144,79 1.9.2025. - U tijeku
ucim 2025. / obrazovanja i 31.8.2026.
2026. mladih
| 8. PREDAH ESF+ 124.158,65 16.4.2025. - U tijeku
15.10.2026.
9. S Bartolomejem
kroz bastinu, NP Krka 1.500,00 Listopad 2025. Zavrsen
ljude i prirodu |
10. Javni rad- OPCl HZZ 20.314,i1 7.4.2025.- Zavrsen
o eazess | |
11. Javni raci - HZZ ; 10.350,45 ; 1.5.2025.- ' Zavrsen
| INDIVIDUALNE | _ ! | 31.1.2026. .
12. | Korak biize ; ESF+ 284.200,00 | 2026-2029 U provjeri prije |
L druStvu . S S, ___ odobrenja |
| 13. | Mali korak biize ESF- 247.424,56 | 2026-2029 U provjeri prije |
i_ _ drustvy odobrenja

Program Zaledno financirar je sradstvima Ministarstva rada, mirovinskog sustava, obitelji i socijaine
politike. Program se provodi u sklopu Poziva ,Razvoj i Sirenje mreZe sociiainih usluga za razdoblje od
2023. do 2025.” Prva godina provedhe zapodels je 1. lipnja 2023., a zavréila 31. svibnja 2024. godine.
Druga godina provedbe zapoézla je 1. liprja 2024. te zavriava 31. svibnja 2025. godine. Trefa godina
provedbe zapocela je 1. fipnja 2025. te zavr$ava 31. svibnja 2026. godine.
U program je ukljuéeno
financiranja programa za tri godine proveadbe iznosi 99.750,00 (1.G0D 25.000; 2. GOD 32.500; 3. GOD

33 djece, 21 odrasla osoba s invaliditetorn te 54 roditelja. Vrijednost



42.250). Opéi cilj programa je Sirenje i unaprjedenje postojecih izvaninstitucionalnih socijalnih usluga
te razvo] i uvodenje alternativnih inovativnih usluga u zajednici koje ¢emo ostvariti kroz posebne
ciljeve: Povecanje kvalitete socijalnih usluga; Veca dostupnost socijalnih usluga stanovnicima ruralnih
podrudja; Pobolj$anje kvalitete Zivota socijalno isklju¢enih skupina

Programi rehabilitacija djece i mladih u poludnevnom boravku & Zivjeti s vama, a ne pored vas su
programi usmjereni su na osnaZivanje, rehabilitaciju i socijalnu inkluziju djece s teSko¢ama u razvoju,
miadih i odraslih osoba s invaliditetom. Kroz niz osmisljenih aktivnosti omogucuje im se aktivno
sudjelovanje u zajednici, pruZa im se podrska u razvoju vjestina te ih se priprema za samostalniji i
kvalitetniji Zivot. Rad s mladim i odraslim osobama s invaliditetom ukljuéuje: Ukljucivanje u zajednicu
i razvoj socijalizacije kroz organizirane aktivnosti; Promicanje inkluzije putem edukacija i radionica;
Organizaciju edukacijsko-rekreativnih aktivnosti; Radionice za osobne asistente i roditelje osoba s
invaliditetom. Rad s djecom s tesko¢ama u razvoju obuhvaca: Terapije i rehabilitacijske metode,
ukljuéujuéi terapijske igre, senzornu integraciju, govorne vjezbe i fizioterapiju; Pripremu djece za
odgojno-obrazovne ustanove, kroz razvoj socijalnih i motorickih vjestina, emocionalnu pripremu i
stjecanje samostalnosti; Procjenu, trijaZzu i kontinuirano pracenje djece, ¢ime se osigurava adekvatan
napredak i podrika. Opéi cilj ovih programa je jacanje kapaciteta Udruge, pruzanje sustavne podrske
roditeljima i obiteljima te poboljdanje kvalitete Zivota osoba s invaliditetom. Kroz brojne aktivnosti,
radionice i edukacije, nastoji se osnafZiti korisnike, povecati njihova vidljivost u drustvu i potaknuti ih
na aktivno sudjelovanje u zajednici. U okviru programa Rehabilitacija djece i mladih u Poludnevnom
boravku nabavljen je Senzorni dvorac — inovativni viSeosjetilni uredaj koji predstavija znacajnu
asistivnu tehnologiju u radu s djecom s teSkocama. Ovaj jedinstveni alat koristi se za poticanje
senzorne integracije, motorickog razvoja, poboljSanje koncentracije i paZnje, emocionalno
blagostanje te poticanje socijalne interakcije.

Projekt POMOZI MI DA UCIM ve¢ dugi niz godina osigurava pomocnike u nastavi i komunikacijske
posrednike za djecu s teSko¢ama u razvoju, pruzajuci im prijeko potrebnu podrsku u obrazovanju.
Kroz ovaj projekt djeca dobivaju priliku da se 3koluju u redovnim obrazovnim ustanovama uz
prilagodenu pomo¢, sto doprinosi njihovoj socijalnoj inkluziji i samopouzdanju. U Skolskoj godini
2024./2025. vrijednost projekta iznosila je 72.080,54 EUR, a njime je bilo obuhvaceno pet korisnika:
Cetiri osnovnoskolskog i jedan srednjoskolskog uzrasta. Kroz projekt je zaposleno pet pomocnica u
nastavi, koje su aktivno sudjelovale u pruZanju podrske uéenicima, pomazuci im u obrazovanju i
svakodnevnim $kolskim aktivnostima. Cilj projekta je kontinuirano unaprjedenje kvalitete Skolovanja
za djecu s teskotama u razvoju te njihova ravnopravna integracija u drustvo. DugogodiSnje
provodenje ovog projekta osigurava stabilnost i kontinuitet podrske, ¢ime se znadajno poboljsavaju
uvjeti obrazovanja i kvaliteta Zivota djece i njihovih obitelji. Projekt financira Ministarstvo znanosti i
obrazovanja Republike Hrvatske.

Program Temeljne sustavne podrike, financiran sredstvima Nacionalne zaklade za razvoj civilnog
drustva u vrijednosti od 43.200,00 EUR, kljucan ie za odrzivost i unapredenje rada Udruge. Program
financira hladni pogon Udruge, ukljufuiuéi administrativne i raCunovodstvene tirodkove, kao i
troskove energije i materijaine troskove, osiguravajuci time stabilnost i kontinuitet u radu. Mjerljiv
ishod ovog projekta jest izrada metodalogije za mierenje zadovoljstva ¢lanova i korisnika pruzenim
uslugama za 2025. godinu. Kroz sustavno pradenie, evaluaciju i kontinuiranu prilagodbu programa
stvarnim potrebama kocrisnika osigurava se kvalitetnija, uéinkovitija i dugorotno odrZiva podrska
osobama s invaliditetom, njihovim obiteljima i skrbnicima. Uz izradu metodologije, tijekom ove
godine izradene su i Smijernice za odabir i obuku velontera. Smjernice za odabir i obuku volontera
usmjerene su na osiguravanje jasnih kriterija ukljucivanja, kvalitetne pripreme i kontinuirane podrske
volonterima. Time se potice njikova motiviranost, odgovornost i dugoro¢no zadrZavanje u programu,
a istodobno se osigurava sigurnija, profesionalnija i korisnicima prilagodena podrika csobama s
invaliditetom. U sklopu programa svake se godine provode edukacije i stru¢na usavrSavanja
zaposlenika, kao i interni sastanci, kroz koje se sustavno jacaju njihove stru¢ne kompetencije i



kvaliteta rada. Program Temeljna sustavna podrska kroz edukacije i usavriavanja doprinosi razvoju
znanja i vjestina zaposlenika Udruge te osigurava kvalitetniji, struéniji i profesionalniji pristup radu.
Takoder, odrZani su sastanci s predstavnicima trgovackih drustava na kojima je predstavljeno
djelovanje Udruge te istaknute prednosti zaposljavanja osoba s invaliditetom. Na navedene aktivnosti
pozivani su i predstavnici lokalne i Zupanijske samouprave, kao i mediji, s ciljem informiranja i
upoznavanja Sire zajednice s aktivnostima i radom Udruge.

Zivjeti s vama, a ne pored vas dugogodisnji je program koji financiraju Sibensko-kninska Zupanija i
Grad Knin, a provodi se kontinuirano tijekom cijele godine. Program obuhvada Sirok spektar
aktivnosti usmjerenih na unapredenje kvalitete Zivota djece s teSko¢ama u razvoju te mladih i
odraslih osoba s invaliditetom, uz istovremeno pruZanje podrske njihovim obiteljima. Aktivhosti
programa uklju€uju provedbu radno-okupacijskih terapija, kreativnih i socijalizacijskih radionica,
izradu i ukraSavanje predmeta od gline, rad na vanjskom prostoru Udruge te organizaciju izleta za
korisnike. Struéni tim Udruge i njegovateljice provode individualne i grupne terapije i aktivnosti
prilagodene potrebama korisnika, s posebnim naglaskom na razvoj samostalnosti, socijalnih vjestina i
aktivnog sudjelovanja u zajednici. Programom se osigurava kontinuirana savjetodavna i edukativna
podrika roditeljima djece s teSkocama u razvoju i osobama s invaliditetom u svakodnevnim Zivotnim
situacijama. Provedbom programa jaCaju se kapaciteti Udruge, smanjuje rizik od socijalne
iskiju¢enosti te se potide socijalna uklju€enost korisnika i njihova vidljivost u lokalnoj zajednici.

Javni rad je drustveno koristan rad koji se odvija u ograni¢enom vremenskom razdoblju u sklopu
kojeg se omogucuje sufinanciranje (50% iznosa subvencije) i financiranje (100% iznosa subvencije)
zaposljavanja nezaposlenih osoba prijavljenih u evidenciju nezaposlenih osoba koju vodi Zavod iz
ciljanih skupina. Program javnog rada mora se temeljiti na drustveno korisnom radu iniciranom po
lokalnim zajednicama ili organizacijama civilnog drustva. Javni rad mora biti neprofitan i povremen u
mjeri da nije konkurentan postoje¢im poslovnim subjektima koji obavljaju gospodarsku djelatnost na
tom podrucju. Prednost pri dodjeli imaju programi iz podruéja socijalne skrbi, edukacije, zastite i
ocCuvanja okoli$a te odrzavanja i komunalnih radova. Sukladno navedenom putem mjere Javni rad u
2025. godini zaposlene su Cetiri osobe s invaliditetom. Tri osobe su bile zaposlene putem opéenitog
javnog rada u trajanju od 7. travnja 2025. — 6. listopada 2025. (trajanje Sest mjeseci). Cetvrta osoba je
bila zaposlena putem individualnog javnog rada kroz program Posao + u razdoblju od 1. svibnja 2025.
—31. sije¢nja 2025. (trajanje 9 mjeseci).

PREDAH - ODMOR OD SXRBI je projekt putem kojeg se omogucuje odmor od skrbi osobama koje
imaju priznato pravo na status roditelja njegovatelja ili njegovatelja ciljem pobolj$anja kvalitete Zivota
roditelja njegovatelja/njegovatelja te osobe o kojoj skrbe, unapriedenja obiteijske dinamike i
sprjeCavanja institucionalizacije. Osobama o '<oji’rva skrbe je omogudenc ukliudivanje u zajednicu
neovisno o €lanovima kudanstva, {ime se doprinosi spejedavanju institucionali:adje korisnika usluge.
Projekt se provodi u partnerstvu s Uﬂruslom osoia s intelektualnim tegkofama Sibensko-kninske
Zupanije "Kamenéidi", s traiaﬂiern od ukupno 18 mjeseci. Ciljna skupina ovog projekta je 20 roditelja
njegovateija/njegovateliz s po Jpanéje

Ukupni iznes projekta je 124__._53; 5oeura 18 | ran iz sredstava EFuropske unije | Europskog
socijalnog fonda pius.

Projekt je zapofeo 14. travnja 2025, a do kraln 2025, godine u projekt ie ukliuéeno 13 roditelja
njegovatelja/njegovate!;a, a usluga je pruzena ez ukupne 15% dana.

S Bartolomejem kroz tasiiau, Kude | prirodu (e projela financiran iz prova®una JU NP Krka” za 2025.
godinu, uspjesno je doprinio socijalne] ink IU"J‘: 05002 5 invaiiditetom 1 iafanju povezanosti lokalne
zajednice. Kroz provediu kreativaih, sportsiin :L!\|'<:J\m|h aktivnosti peticano je medugeneracijsko
druZenje te podizanje svijasti o ofuvanju prirodne § kuiturne bastine. Sredilnji dogadaj projekta

odrian je 22. kolovoza 2025. goding povodem Dana Udruge i blagdans svetog Bartolomeja. Dio




projektnih sredstava uloZen je u uredenje vanjskog prostora Udruge, ¢ime su unaprijedeni uvjeti za
provedbu aktivnosti na otvorenom.
POSLANI PROJEKTI U 2025.

KORAK BLIZE DRUSTVU

Projektom Korak blize drustvu povecati ¢e se dostupnost i kvaliteta socijalnih usluga na podrugju
grada Knina i 8ire okolice ¢ime ¢e se povecati socijalna ukljucenost i kvaliteta Zivota ranjivih skupina.
Trajanje projekta je 36 mjeseci, dok ¢e se usluge boravka, psihosocijalne podrike i podrike pri
ostvarivanju prava prufati 35 mjeseci. U projekt ¢e biti ukljuene odrasle osobe s invaliditetom,
osobe starije od 65 godina te ¢lanovi obitelji navedenih skupina. Vrijednost projekta je 284.200,00 € i

u cijelosti je financiran putem ESF +

MALI KORAK BLIZE DRUSTVU

Projekt Mali korak blie drustvu usmjeren je na pruzanje socijalnih usluga djeci s teSko¢ama u razvoju
te njihovim roditeljima, udomiteljima i skrbnicima. Tijekom 36 mjeseci trajanja projekta, u aktivnosti
Ce biti ukljuéeno najmanje 71 osoba, kojima ¢e se osigurati psihosocijalna i rehabilitacijska podrska za
djecu i mlade, kao i podrska u roditeljstvu. PruZanjem ovih socijalnih usluga ciljnoj skupini doprinosi
se rjeSavanju njihovih specifiénih potreba i izazova te omogucuje ostvarivanje osobnih potencijala.
Time se podiZe kvaliteta njihova Zivota i poti¢e veéa ukljuCenost u zajednicu u kojoj Zive. Vrijednost
projekta je 247.424,66 € i u cijelosti je financiran putem ESF +.
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GODISNIE 1ZVJESCE RADA POLUDNEVNOG BORAVKA ZA 2025. GOD.

Kroz ovaj izvjestaj biti ¢e prikazani osnovni parametri praéenja i procjene za djecu i mlade s
teskocama uklju¢enih u Poludnevni boravak kao oblik socijalne skrbi izvan obitelji, te
socijalne usluge koje pruzamo kroz boravak.

Op¢i podaci o korisnicima:

Na dan 31.12.2025. u boravku je bilo 77 djece i mladih s teSko¢ama u razvoju - uzrasta od 2
~ 22 godine, od toga 19 Z i 58 M. Kapacitet boravka je 50 korisnik dnevno. Svakodnevno se
djeca prevoze od kuce do boravka i nazad nasim prijevozom, djecu iz daljih mjesta dovoze
roditelji vlastitim prijevozom. Takoder se djeca dovoze nakon jutarnje smjene iz Skole u
boravak. Tijekom 2025. god. ukljuéili smo 11 nove djece u poludnevni boravak, a prekid
socijalnih usluga izvrsili kod 11 djece.

U 2025. godini od Hrvatskog zavoda za socijalni rad zaprimljeno je 45 Uputnice, $to za
struénu procjenu, $to za ukljudivanje u Poludnevni boravak. Djelomi¢no uspijevamo ukljuéiti
djecu u rehabilitaciju nakon $to odredeni dio djece otpustimo nakon zavrSene rehabilitacije
ili nakon $to korisnik napuni 21. godinu starosti i viSe ne moZe koristiti usluge boravka.

Zaprimljene Prijem Otpust Timska procjenas
Uputnice pisanim misljenjem
45 11 11 34

Gradovi, opcine i naselja iz kojih su zastupljeni korisnici preko Uputnica Hrvatskog zavoda za
socijalni rad u 2025. god

] Knin | Vrlika | Potkenje | Kistanje Gracac Drnis
| !
l |
i |
‘ | = — — Fe—m— |
} 57 ' 1 1 1 1 8
‘ Sibenik Skradin ' Strmica Civljane Oklaj
| " ———— : = I — :
I s e = B
Na osnovu dugogediiniif pracenia wrate redkoda wod djzce i miadin u boravki, vrste teskoda
variraju od godine do st : i o ¢ broj r"em 5 ;eaffno govornim
teSkotama i tesSkodama sociis iz speitra autizma.

Zastupljenost teskoca kod kovisnika ut



vise vrsta ostecenia; P
et ostecenje sluha; 1; 1%

9-12%

mentalna; 1; 1%

. govorno jezicne
' teskoce ; 31;40%

~ .autisti¢ni spektar
(PAS); 23; 105

tielesno ostecenje; 1;
194,

ment.; 1; 1%

intal. i

intelektualna
ostecenja; 11; 14%

= oStecenje vida = oStecenje sluha » govorno jezitne teskoce
tjelesno osteéenje = intelektualna ostedenja = intel. i ment
= autisticni spektar {PAS) = mentalna = vide vrsta oStecenja

Prikaz 1. Vrste teskoéa kod djece i mladih u 2025. godini

Iz Prikaza 1. vidljivo je da su teskoce razvrstane u 9 grupa. Korisnici su razvrstani po jednom
tipu teskoce, iako vedi dio korisnika ima visestruka ostecenja. Uglavnom je to skup teskoca
od kojih je jedna vidljiviia po kojoj su i razvrstani. Djeca s visestrukim tesko¢ama imaju skup
teskoca jednako izraZenih i medusobno povezanih, gdje jedna ili viSe njih ometa dijete u
funkcioniranju.



m 2020
w2021
2022
w2023
m2024
= 2025

jezitno govorne intelektualne i poremecaj tjelesna viSestruke
teskoce mentalne spektra autizma ostecenja teSkoce
teskoce

Prikaz 2. Broj djece i mladih s odredenim teskocama za 2019., 2020., 2021, 2022., 2023.,
2024. te 2025. godinu

Iz prikaza 2. vidljivo je da je u porastu nerazvijen govor i poremecaj jeziénih struktura kod

djece, te poremecaji iz spektra autizma, da su u padu intelektualne te3koce, dok su ostale
teSkoce u okvirima prethodnih godina.

Broj korisnika prema dobi i spolu za 2025. god.
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Usluge koje pruZa Poludnevni boravak:
Osnovne usluge boravka:
- Rehabilitatorska individualna i grupna re/habilitacija
- Logopedijska individualna i grupna re/habilitacija
- odgojni rad s djecom predskolskog i ranog Skolskog uzrasta
- Fizioterapija individualna i grupna re/habilitacija
- Program Male Skole
- glazbeno - likovne aktivnosti
- okupacione aktivnosti za mlade
- usvajanje higijenskih navika i unapredenje zdravlja grupni rad
- izleti i radionice sukladno potrebama i moguénostima
- prijevoz i prehrana korisnika

Specificne usluge boravka
- Marte Meo metoda (prakticari)
- Psihosocijalna rehabilitacija (jedan dio)
- primjena neurofeedback metode
- reedukacija psihomotorike
- Potpomognuta komunikacija (PECS)
- Inovativhe metode u radu s djecom i mladima - igra
- strucna procjena djeteta/ mladih
- Integracija djece s tesSko¢ama u vrtice i Skole
- rad s djecom s jezi¢no govornim teikotama, motornim teSkocama, (djeca bez
rjesenja, kroz programe i projekie)
- Integracija mladih u socijalnu sredinu (aktivhosti i radionice za miade kroz programe)

Usluge koje pruzamo uvietovane su vrstom teSkcce, uzrastom korisnika i usmjerene su
individualno na svakog korisnika za koga se pravi plan rehabilitacije, bilo da je u pitanju
individualni ili grupni oblik aktivnosti.

Rehabilitacijske usiuge koje pruiamo djeci i mladima s teskocama kroz programe i
projekte

Uz usluge koje svakodnevno pruzamo u boravku {osnovne i specifi¢ne usluge), kao pruzatelji
socijalnih usluga u zajednici pruzali smo i ustuge za djecu programa Zajedno kojih je ukupno
bilo 31.



Aktivnosti vezane za razvoj tima i organizaciju boravka:

- Imali smo stru¢nu edukaciju pod nazivom ,,Vainost spolne edukacije mladih s razvojnim
teSkocama*“, struéno individualno usavr3avanje kroz edukacije i struénu literaturu, strué¢na
predavanja na razne teme iz odgoja i obrazovanja djece u partnerstvu sa Udrugom Carobni
svijet Knin.

Redovite aktivnosti vezane za:
e Upravni odbor
e Nadzorni odbor
e SkupStina

Ovim izvjeS¢em Zelimo pokazati vazinost pruZanja socijalnih usluga u zajednici koje su
usmjerene na djecu i mlade s tesko¢ama kao najosjetljiviju kategoriju u cijeloj populaciji i nag
udio u njihovoj re/habilitaciji. Kako se radi o velikom broju razli¢itih te3koéa, razli¢itom nivou
mogucnosti djece u usvajanju, neujednatenom uzrastu, ovdje smo se osvrnuli na najbitnije
aktivnosti u direktnom radu s korisnicima i vaznija dogadanja u poludnevnom boravku.
Kratko smo se osvrnuli na edukacije i struéno usavrsavanje zaposlenih. U uvodu smo ukazali
na teSkoée s kojima se srecu i korisnici i mi kao pruZatelji usluga jer i dalje postoji veliki
raskorak potreba za rehabilitacijom i realnih moguénosti pruZatelja usluga (financiranje,
stru¢ni radnici) koje su odredene Ugovorom MRMSOSP.

Jovanka Trisi¢, voditeljica stru¢nog tima Voditeljica PB
Mirjana Sunjerga, bacc.paed.
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